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DECRETO Ne 2782 DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

“Dispbe sobre a abertura de crédito adicional
Suplementar ~ do  Poder Executivo ao
orgamento vigente".

O Prefeito Municipal de Caxambu, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicoes legais, e em conformidade com 0s artigos 42 e 43, § 1°, Inciso |, da
Lei Federal 4.320/64.

Considerando, a necessidade de realocagdo de recursos orgcamentarios
essenciais a realizacao de despesas com folha de pagamento de servidores de diversas
secretarias municipais;

Considerando, a autorizacdo na Lei Orgamentaria Anual, aprovada pela Lei
Municipal n°® 2.625, de 17 de dezembro de 2019, para a abertura de crédito adicional
suplementar através de decreto do Poder Executivo;

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Federal 4.320/64 e artigos 4°,
da Lei Municipal n® 2.625/2019, fica aberto o seguinte crédito adicional suplementar ao
orcamento vigente, no valor de R$ 77.893,21 (setenta e sete mil, oitocentos e noventa e
trés reais e vinte e um centavos), nas seguintes dotagoes orgamentarias:

DOTACAO: 134

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Subunidade: 04 FUNDEB

Fungdo: 12 EDUCAGAO

SubFungdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0039 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

Proj. Ativ.: 2035 OPERAGAO E MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZAGCOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 118 - TRANSFERENCIAS DO FUNDEB PARA APLICAGAO NA REMUN ERAGAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EM EFETIVO EXERCICIO  coccvvuseesensesessasssmmssinsssgsssssstissnsississssssnsssisssssneess RS 17.726,82
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DOTAGAO: 134

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Subunidade: 04 FUNDEB

Funcdo: 12 EDUCAGCAO

SubFungdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0039 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

Proj. Ativ.: 2035 OPERACAO E MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 30 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 119 - TRANSFERENCIAS DO FUNDEB PARA APLICAGAO EM OUTRAS DESPESAS DA
10 0o T T - Lo O ——— L e S RS 8.515,77
DOTACAO: 169

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 01 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcdo: 10 SAUDE

SubFungéo: 301 ATENCAO BASICA

Programa: 0011 GESTAO E PROMOGAO DE UMA SAUDE DE QUALIDADE

Proj. Ativ.: 2053 OPERACAO E MANUTENGAO DE EQUIPES DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 159 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS —
BLOCO CUSTEIQ DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS.......covuuueussrmusinmisssssssiassissasiissinsssssssssiasssntsssssssanssssnssesssnsnes RS 1.100,00
DOTACAO: 172

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 01 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 SAUDE

SubFungdo: 301 ATENGAOQ BASICA

Programa: 0011 GESTAO E PROMOCAO DE UMA SAUDE DE QUALIDADE

Proj. Ativ.: 2056 OPERACAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE DE ATENDIMENTO BASICO
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 102 - RECEITAS DE IMPOSTOS E DETRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS VINCULADOS

A SAUIDIE oo vororenmsssesssiuniassdisinsaiosnissiassssasiaiinsivisnsuiessssnnsussbssstssaasmens aessasssnisraatisissiy ,-\\ .................................... RS 7.182,09
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DOTACAO: 177

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 01 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungéo: 10 SAUDE

SubFungao: 301 ATENGAO BASICA

Programa: 0011 GESTAO E PROMOCAO DE UMA SAUDE DE QUALIDADE

Proj. Ativ.: 2218 OPERACAO E MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACGES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 102 RECEITAS DE IMPOSTOS E DETRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS VINCULADOS
700 o) - pm—— RS 1.730,71
DOTAGAO: 209

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 01 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 SAUDE

SubFuncdo: 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa: 0011 GESTAO E PROMOCAQ DE UMA SAUDE DE QUALIDADE

Proj. Ativ.: 2069 OPERACAO E MANUTENGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE (EPIDEMIOLOGIA)
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

Desdo yramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

Fonte de Recurso: 102 RECEITAS DE IMPOSTOS E DETRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS VINCULADOS
A S AT DE .. e ievsssrevasnsssessnsasnsssssmmtresasssenanstamsarsarat s s sbas savanat s idibemabo feadhataatssk s s s s e e TR 10 RS 11.674,52
DOTAGAO: 231

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 06 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Subunidade: 00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Funcao: 04 ADMINISTRAGAO

SubFungao: 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0020 ATIVIDADE DE MANUTENGAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

Proj. Ativ.: 2081 OPERACAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 100

RECURSOS ORDINARIOS............ ,\\ ........................................ RS 1.000,00



DOTAGAO: 235
Orgéo:
Unidade:
Subunidade:
Funcao:
SubFungao:
Programa:
Proj. Ativ.:
Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:
Desdobramento:

Fonte de Recurso:

DOTAGAO: 319
Orgdo:
Unidade:
Subunidade:
Funcao:
SubFungao:
Programa:
Proj. Ativ.:
Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:
Desdobramento:

Fonte de Recurso:

DOTAGAO: 347
Orgdo:
Unidade:
Subunidade:
Fungao:
SubFuncdo:
Programa:
Proj. Ativ.:
Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:
Desdobramento:

Fonte de Recurso:

»»»»»
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

JUDICIARIA

DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO
GESTAO DE SERVICOS JURIDICOS

OPERACAO E MANUTENCAO DA PROCURADORIA JURIDICA
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

APLICACOES DIRETAS

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

RECURSOS ORDINARIOS. ...covcviariaranrisimrssmamsemssessssassssasessmsansess

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
GESTAO AMBIENTAL

ADMINISTRACAO GERAL

CIDADE VERDE E SUSTENTAVEL

OPERACAO E MANUTENGAOQ DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

APLICACOES DIRETAS

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

RECURSOS ORDINARIOS. co.veveererreneisnsnsemsmsssssassessansssssssssssnssns

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

SECRETARIA DE OBRAS, TRANSITO E SERVICOS URBANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
URBANISMO

SERVICOS URBANOS

RS 1.000,00

RS 2.940,88

IMPLEMENTACAQ, FOMENTO E MANUTENGAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

MANUTENCAO DOS SERVIGOS URBANOS
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

APLICACOES DIRETAS

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

RECURSES ORDINARIDS cvssssnssonssonsesmsossorsosssasasmrssarspaysasssgysse

RS 21.022,42
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DOTAGAO: 355

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 15 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Subun’jade: 00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Funcdo: 15 URBANISMO

SubFungdo: 122 ADMINISTRACAQ GERAL

Programa: 0044 PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO URBANO

Proj. Ativ.: 2172 OPERACAQ E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 94 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Desdobramento: 00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

Fonte de Recurso: 100 - RECURSOS ORDINARIOS......covvrirerserencrsemesesmssssresssnassessassssessesss RS 2.500,00
DOTACAO: 394

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 17 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Subunidade: 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

SubFuncéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Progra na: 0045 GESTAD DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proj. Ativ.: 2161 MANUTENGAQ DOS SERVICOS ESPECIFICOS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGCOES DIRETAS

Elemento: 04 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO

Desdobramento: 00 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO

Fonte de Recurso: 100 - RECURSOS ORDINARIOS. ....ovvveeeeremnmnssissssassssanesnassssssssssssssssssnes RS 1.500,00
Total do Crédito SUPIEMENtar........cccciriiimiriiiinrieneesissrrssssnssnsss s s sanas RS 77.893,21

Art. 2° - Para fazer face a abertura do crédito adicional suplementar de
que trata o artigo anterior, fica anulada as seguintes dotagoes do orgamento vigente, nos
termos do art. 43, § 1° inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64, no valor de R$
77.893.21 (setenta e sete mil, oitocentos e noventa e trés reais e vinte e um centavos):

DOTAGAO: 133

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Subunidade: 04 FUNDEB

Funcdo: 12 EDUCACAQ

SubFuncao: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0039 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

Proj. Ativ.: 2035 OPERACAQ E MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGCOES DIRETAS

Elemento: 13 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL ”\V\
Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
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Fonte de Recurso: 118 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB PARA APLICAGAO NA REMUNERAGAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EM EFETIVO EXERCICIO......eoicuerrietiensisnenssessisssnsssessmssessamsesssmssansennsenssssssssnes RS 17.726,82
DOTACAO: 133

Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Subunidade: 04 FUNDEB

Fungao: 12 EDUCAGAO

SubFur ¢do: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0039 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

Proj. Ativ.: 2035 OPERAGAO E MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

Fonte de Recurso: 119 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB PARA APLICAGAO EM QUTRAS DESPESAS DA
EDUGCAGAD BASICA. ....coceeeemeeeeaeicastemaseesonesssaasessesesssiesssssaeas esatsessssssasessssasass e sss st abasbes st sbsninssss s sransanasseasssssnans RS 8.515,77
DOTAGAO: 168

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 01 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 SAUDE

SubFungéo: 301 ATENGAQ BASICA

Programa: 0011 GESTAO E PROMOCAO DE UMA SAUDE DE QUALIDADE

Proj. Ativ.: 2053 OPERACAO E MANUTENGAO DE EQUIPES DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 04 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO

Desdobramento: 00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Fonte de Recurso: 159 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS — BLOCO
CUSTEIO DAS ACOES B SERVICOS PUBLICHS . osuseuviassbivs s st s sha e sy iosios i S s s B s s snaveva RS 1.100,00
DOTAGAO: 171

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Unidade: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Subunidade: 01 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 SAUDE

SubFuncédo: 301 ATENGAO BASICA

Programa: 0011 GESTAO E PROMOCAO DE UMA SAUDE DE QUALIDADE

Proj. Ativ.: 2056 OPERACAO E MANUTENCAO DAS UNIDADES DE SAUDE DE ATENDIMENTO BASICO
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGCOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL \\
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